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INTERNALL’UNIVERSITÀ CAMPUS BIO-MEDICO DI ROMA

Nata nel 1993, UCBM ha l’obiettivo di offrire un'esperienza formativa
finalizzata alla crescita culturale, professionale e umana, in un
ambiente che favorisce la contaminazione di saperi,
l’internazionalizzazione e la ricerca in tutti gli ambiti che concorrono al
bene globale della persona: la Scienza per l’Uomo.

M
ed

ic
in

a 
e 

Ch
iru

rg
ia

In
ge

gn
er

ia

Sc
ie

nz
e 

e 
Te

cn
ol

og
ie

pe
r l

’U
om

o 
e 

l’A
m

bi
en

te

3 Facoltà Dipartimentali
14 Corsi di Laurea, di cui 3 in inglese,
tra loro fortemente interconnessi secondo
un approccio one health.

Triennali
• Infermieristica
• Tecn. di radiol. med. per imm. e radioter.
• Fisioterapia 

Magistrali a ciclo unico
• Medicina e Chirurgia
• Medicine and Surgery
• MedTech

Triennali
• Ing. Industriale
• Biomedical Eng.

Magistrali
• Ing. Biomedica
• Ing. Chimica per lo Sviluppo Sostenibile
• Ing. dei Sistemi Intelligenti

Triennale
• Scienze dell’Alimentazione e della Nutrizione Umana

Magistrali
• Scienze dell’Alimentazione e della Nutrizione Umana
• Scienze e Tecnologie Alimentari e Gestione di Filiera

Ricerca
• 20+ Labs
• 400+ Ricercatori
• 3 Aree strategiche: Medicina di precisione, Salute e Sicurezza 4.0,

Scienze della nutrizione, agricoltura di precisione, circular economy

Terza Missione

• 39 brevetti
• 8 spin-off (3 partecipate da UCBM)

Partner strategico del gruppo Enel nel World energy for Universities
(We4U) partnership program
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INTERNALUCBM ACADEMY: «Innovation & Sustainability Program»

Nell’ambito del Supplier Development Program di Enel
UCBM Academy propone 6 profili executive in 3 aree di riferimento:
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Innovation & Digital
Transformation Manager

DATA
ARCHITECT

Specialista della progettazione e
messa in opera di soluzioni di
gestione ed elaborazione dei dati

Durata: 96 ore distribuite in
6 moduli di 2 gg ciascuno
(ven. e sab.)
Data avvio: 24.02.2023
Modalità frequenza: phygital

DATA SPECIALIST
&  ADMINISTRATOR
Specialista nelle metodologie e
degli strumenti di gestione dei
processi di trattamento dei dati

Durata: 96 ore distribuite in
6 moduli di 2 gg ciascuno
(ven. e sab.)
Data avvio: 03.03.2023
Modalità frequenza: phygital

DATA
SCIENTIST

Specialista in grado di identificare, 
raccogliere, preparare, validare, 
analizzare, interpretare dati inerenti 
a diverse attività dell’organizzazione 
per estrarne informazioni e 
generare sistemi di conoscenza

Durata: 96 ore distribuite in
6 moduli di 2 gg ciascuno
(ven. e sab.)
Data avvio: 17.03.2023
Modalità frequenza: phygital

IoT
MANAGER

Specialista nella progettazione e
gestione di soluzioni IoT.

Durata: 96 ore distribuite in
6 moduli di 2 gg ciascuno
(ven. e sab.)
Data avvio: 05.05.2023
Modalità frequenza: phygital

IoT PROCESS
ENGINEER

Specialista nell’ingegnerizzazione di
soluzioni IoT, dallo sviluppo di
sensori smart internet-ready, alla
messa in funzione di piattaforme di
raccolta dati, loro processamento e
distribuzione di segnali di
attuazione.

Durata: 96 ore distribuite in
6 moduli di 2 gg ciascuno
(ven. e sab.)
Data avvio: 19.05.2023
Modalità frequenza: phygital

Specialista in grado di coordinare i processi di
innovazione e transizione digitale nelle aziende,
analizzare il contesto organizzativo, tecnico e settoriale
di attuazione delle azioni di innovazione /
trasformazione digitale e comprendere a fondo le
principali tecnologie digitali abilitanti nell’ambito dei
contesti e dei processi produttivi di applicazione.

Durata: 96 ore distribuite in 6 moduli di 2 gg ciascuno
(ven. e sab.)
Data avvio: 09.06.2023
Modalità frequenza: phygital

TARGET: dirigenti, 
professionisti, manager 
impegnati in diversi ruoli 
nella gestione di 
processi di innovazione

COSTO: grazie alla 
partnership con Enel,
il costo di ogni singolo 
corso executive è di
€ 2.900 anziché
€ 4.800 corrispondente 
a uno sconto del 40%
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INTERNALUCBM ACADEMY: «Collaborazioni e partnership»

Incontri virtuali con responsabili HR e/o di Digital Tansformation e Security per costruire una 
community professionale e incidere in modo significativo sull’attuazione del PNRR. 

UCBM Academy aderisce al progetto “PA 110 e lode” per la formazione del personale 
della Pubblica Amministrazione

UCBM Academy e Umana per:
- favorire l’inserimento lavorativo di neo-laureati nel mercato del lavoro

- processi di reskilling di competenze

UCBM Academy
e Connext-Confindustria

UCBM Academy è qualificata a Fondimpresa
per la realizzazione di progetti finanziati.

UCBM ACADEMY: «Collaborazioni e partnership»

I partner dei nostri Master


