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Società di Head Hunting e Consulenza HR
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1.1 Tre Team di lavoro, una soluzione

SalesPeople, marchio di proprietà di StrategicPeople, è nata nel 

2008, tra le primissime realtà con una chiara specializzazione 

Sales & Marketing di tipo verticale: dal top Management al Field.

StrategicPeople è la società di Head Hunting e selezione, nata 

nel 1989, con sede a Milano (Duomo) e Brescia, che opera 

con primarie realtà in ambito Produzione, Logistica, HR, 

Finance, oltre a svolgere progetti di assessment e consulenza di 

carriera.

Nel 2022 StrategicPeople si aggrega a TIM Management, così 

da offrire un polo unico in grado di risolvere esigenze di profili 

Permanent e ad Interim, posizionandosi tra i principali operatori 

del settore.

In un mercato estremamente frammentato, con oltre 1200 società di consulenza organizzativa e di 

ricerca di personale operanti in Italia, il gruppo con un fatturato aggregato previsto per il 2023 di circa 

7 milioni di euro e forte dell’esperienza di alto profilo di 11 senior partners, si va’ posizionare tra le 

aziende leader del settore e fornisce una gamma di servizi completa, grazie alle sinergie e alle 

relazioni tra i partner.

ICT
StrategicPeopleICT, è la divisione dedicata ai profili ICT, 

comprendendo il mondo Digital, Cyber Security, AI, Expert 

System.  
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StrategicPeople segue l’azienda nelle 

diverse fasi del suo ciclo di vita.

❖ Inserimento di nuove risorse

❖ Valorizzazione dei dipendenti

❖ Change Management 

I servizi a disposizione degli aderenti al 

Programma Fornitori Enel sono quelli 

Core di StrategicPeople: Head Hunting 

e Selezione. 
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Programma Fornitori Enel

2.1 Servizi disponibili per gli aderenti al programma fornitori Enel 
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2.2 Servizi disponibili per gli aderenti al programma fornitori Enel 

Head Hunter coincide con l’espressione italiana di “cacciatore di teste” e serve a 

indicare le persone che scelgono i migliori candidati e li collocano nelle posizioni 

migliori.

Strategic People, nell’ambito dei processi di executive search, struttura tutti gli 

elementi caratterizzanti il flusso di questo servizio: 

❖ Elaborazione del target, 

❖ Network e relazioni,

❖ Scouting

❖ Screening, 

❖ Mappatura, 

❖ Questionari e interviste, 

❖ Report colloqui

❖ Inserimento in azienda.

Head Hunting e selezione 
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Siamo specializzati nella ricerca e selezione di personale per tutti i settori: i nostri 

Consulenti hanno esperienze diversificate in vari ambiti e settori merceologici, dal 

Top Management al Middle Management.

Lavoriamo per divisioni specializzate di mercato ed approcciamo in modo 

diversificato ma sinergico i vari contesti da cui i nostri candidati provengono.

Utilizziamo i più moderni sistemi 

di ricerca che ci consentono di 

accedere ad un data base 

costantemente aggiornato e 

arricchito.

2.3 Servizi disponibili per gli aderenti al programma fornitori Enel 

Head Hunting e selezione 
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3. Progetti e candidati in percentuale 

Top manager 10%

Manager 44%

Senior 43%

Entry Level 3%
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4. Benefici per gli aderenti al Programma Fornitori Enel 
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Milano

Via Hoepli, 3/C Milano 

(MM Duomo)

Centralino Unico Clienti +39 (0) 2 430019103

StrategicPeople  

gloria.bacchetta@strategicpeople.com

 alessia.rossi@strategicpeople.com

Divisione ICT: ict@strategicpeople.com

SalesPeople: sviluppo@salespeople.it

Saremo lieti di lavorare 

insieme a voi!
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